PATVIRTINTA
V3] Mykolo Marcinkevi¢iaus ligoninés
direktoriaus 2020-06-16 jsakymu Nr. V-98

VSI MYKOLO MARCINKEVICIAUS LIGONINES
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2020-2022 METAMS

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Programos tikslas — didinti skaidruma, mazinti ir 3alinti korupcijos prielaidas sveikatos
priezitiros srityje. Programos misija — Salinti prielaidas korupcijai Vi Mykolo Marcinkevigiaus
ligoningje (toliau ligoninéje) atsirasti ir plisti.

2. Programoje naudojami terminai ir apibréztys:

2.1. Korupcija — valstybeés tarnautojo ar jam prilyginto asmens tiesioginis ar netiesioginis
siekimas, reikalavimas arba priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos,
paZado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui uZ atlikimg arba neatlikima veiksmy pagal einamas pareigas,
taip pat valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant
turtines ar kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar §ig nauda priimant, taip pat tiesioginis
ar netiesioginis sililymas ar suteikimas valstybés tarnautojui, jam prilygintam asmeniui turtinés ar
kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, paZado, privilegijos) uz atlikimg arba neatlikima
veiksmy pagal valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens einamas pareigas, taip pat tarpininkavimas
darant nurodytas veikas.

2.2 Korupcijos rizikos veiksniai — prieZastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireik§ti korupcijos rizika.

2.3. Korupcijos pasireiSkimo tikimybé — prielaida, kad tam tikri jstaigos veikla
veikiantys iSoriniai ir/ar vidiniai ir/ar individualiis rizikos veiksniai sudarys galimybes atsirasti
korupcijai.

2.4. Korupcinio pobiidzio teisés paZeidimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto
asmens administracinis, darbo drausmes ar tarnybinis nusiZengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai
siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau ar
kitam asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virsijant
igaliojimus, neatlickant pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobidzio
nusikalstama veika.

2.5. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kysininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant viesgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
padetimi arba jgaliojimy vir§ijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i3$vaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelna ar turta
pateikimas, nusikalstamu blidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar
vieSojo administravimo funkcijas atliekanc¢io asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy
veiky padarymu siekiama ar reikalaujama ky3io, papirkimo arba nuslépti ar uZmaskuoti kySininkavima
ar papirkima.

3. Ligoninés Korupcijos prevencijos 2020-2022 m. programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu 2015 m. kovo 10 d. Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
Nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vieSujy ir privatiyjy interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymu, Lietuvos Respublikos
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Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,, Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos
patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzes 13 d.
Nr. 2-170 jsakymu ,, D¢l valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo® .

4. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja ligoninés
direktoriaus jsakymu paskirta korupcijos prevencijos komisija.

II. KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIAI

5. Bendrosios korupcijos pasireiSkimo tikimybés ligoningje priezastys:

5.1. nepakankamas asmens sveikatos prieZiiros paslaugy pricinamumas;

5.2. socialinés (santykinai mazi medicinos personalo atlyginimai);

5.3. teisinés (teisés aktu, kity reglamentuojanéiy normatyviniy dokumenty netobulumas ar
Jy nebuvimas);

5.4. institucinés (darbuotoju, Zinanéiy apie korupcijos atvejus, nenoras ar baime dalyvauti
antikorupcingje veikloje, nepakankama informacija apie antikorupcines priemones);

5.5. specifinés prielaidos ligoninés veikloje (vienpusé ar nepakankama informacija apie
teikiamas nemokamas ir mokamas sveikatos priezifiros paslaugas, apie pacienty teises ir galimybes);

5.6. Viedyjy ir privaciyjy interesy konfliktas.

6. Ligonines veiklos funkcijos/sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybe:

6.1. Priémimo-skubios pagalbos ir ambulatoriniy konsultacijy skyriaus vykdomas
pacienty iSankstinis registravimas ir priemimas j ligoninés gydymo ir slaugos skyrius;

6.2. nemokamy ir mokamy gydymo ir slaugos paslaugy teikimas ligoninéje, specialisty
konsultavimas, GKK veikla, kompensuojamuyjy vaisty iSra§ymas ir skyrimas, fizinés medicinos ir
reabilitacijos paslaugy skyrimas;

6.3. pacienty teisiy ir galimybiy uztikrinimas;

6.4. medicinos priemoniy, vaisty, kity prekiy/ paslaugy vie3as pirkimas ar uZsakymas.

III. GALIMOS KORUPCIJOS PASEKMES

7. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
reiSkiniai gali pazeisti visuomeninius santykius ligoninéje, dél ko gali:

7.1. sumazéti ligoninés veiklos veiksmingumas;

7.2. pablogéti teikiamy paslaugy kokybé bei prieinamumas;

7.3, atsirasti socialiné jtampa;

7.4. sumazéti pacienty bei visuomenés pasitikéjimas ligonine;

7.5. sumazeti darbuotojy pasitikéjimas bei motyvacija.

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI

8. Korupcijos prevencija ligoningje — tai galimos korupcijos priezaséiy nustatymas ir
Salinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo priemoniy plana:

8.1. korupcijos prevencijos ligoningje tikslas — kryptingas ir pastovus korupcijos
prevencijos politikos vykdymas, skaidresnés, veiksmingesnés ir vie§esnés ligoninés darbuotojy veiklos
uztikrinimas;

8.2. korupcijos prielaidy i$ai8kinimas ir $alinimas;

8.3. bendros antikorupcinégs kultros ligoninéje ugdymas;

8.4. neidvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo jgyvendinimas, siekiant
apsaugoti ligoninés darbuotojus nuo korupcinio pobtdZio teisés pazeidimy ir korupcinio pobidZio
nusikalstamos veikos.



V. KORUPCIJOS PREVENCIJOS UZDAVINIAI

9. Svarbiausi korupcijos prevencijos programos ligoninéje uZdaviniai:

9.1. nuosekliai jgyvendinti jstatymo vir§enybés principa, nustatant aidkias sprendimy
priemimo procediras, paSalinant procedfiry bei tvarky spragas, dél kuriy gali atsirasti salygos
korupcijai;

9.2. nustatyti ir Salinti korupcijos prielaidas;

9.3. uztikrinti teikiamy sveikatos priezifiros paslaugy prieinamuma;

9.4, analizuoti i fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus ir pasitilymus dél
korupcijos ligoningje;

9.5. didinti ligoninés darbuotojy atsakomybe ir atskaitomybe. [statymy nustatyta tvarka
sudaryti sglygas darbuotojams tobulintis ar savarankiskai kelti kvalifikacija;

9.6. vieSyjy pirkimy srityje vengti darbuotojy piktnaudZiavimo, vykdant vieSuosius
pirkimus, tinkamai parengti tiekéjams perkamy prekiy, paslaugy ar darby technikines specifikacijas,
nepazeidZiant tiekejy lygiateisiSkumo, derinti kiekybinj ir kokybinj pasitilymo vertinimg. VPK
pirmininkas ir komisijos nariai uz savo veiklg atsako LR jstatymy nustatyta tvarka. Komisijos nariai
negali priimti sprendimy ar dalyvauti juos priimant, ar vykdyti pavedimy, kurie susije su jy privadiais
interesais;

9.7. GKK darbe uztikrinti antikorupcinés programos nuostaty laikymasi;

9.8. uztikrinti V3] korupcijos prevencijos priemoniy taikymg ir tinkama Sios programos
priemoniy jgyvendinimo administravimg bei kontrole;

9.9. skatinti darbuotojus pranesti apie galimas korupcijos apraiskas ligoninéje ir uztikrinti,
kad jie bus apsaugoti nuo persekiojimo dél geranorisko pranesimo apie paZeidimus;

9.10. didinti antikorupcinio §vietimo sklaida;

10. Parengti korupcijos prevencijos programos priemoniy 2020-2022 mety plang
(pridedamas).

VL. VERTINIMO KRITERIJAI

11. Kovos su korupcija rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés
rodikliais:

11.1. korupcijos prevencijos (jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy
skaiiumi; priemoniy jgyvendinimo nustatytais terminais);

11.2. teises pazeidimy tyrimo (iStirty pazeidimy skaiiumi, prane$imy, skundy apie
pazeidimus skaic¢iumi);

11.3. darbuotojy S§vietimo: dalyvavimo konferencijose, seminaruose, vidiniuose ir
iSoriniuose mokymuose, ligoninés darbuotojy susirinkimuose skai¢iumi;

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Korupcin¢ situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos
vykdymo priemoniy planas perzifirimas kas treji metai, jeigu yra poreikis, gali biiti papildoma ir
koreguojama dazniau.

13. Antikorupcinés veiklos rezultatai ir programos pasiekimai bei biitini pakeitimai gali
biiti svarstomi vadovybés vertinamosios analizés posédZiuose svarstant ligoninés vadybos sistemos
bikle.

14. Ligoninés korupcijos prevencijos 2020-2022 planas ir korupcijos prevencijos
priemoniy planas skelbiami jstaigos internetinéje svetaingje.
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VS MYKOLO MARCINKEVICIAUS LIGONINES KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU

2020-2022 METU PLANAS

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Tikslas

Priemonés
jivykdymo laikas

Vykdytojas

1 UZDAVINYS. KORUPCIJOS PREVENCIIOS PROGRAMOS 2020-2022 IR KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANO 2020-2022 VIESINIMNAS

V3l Mykolo Marcinkeviciaus

Supazindinti

2020 m. I

DPIP ir KPK,

ligoninés ( toliau ligoninés) | ligoninés darbuotojus | ketvirtis (Naujai | personalo ir teisés
darbuotojy supazindinimas su | su Korupcijos priimtus skyrius
Korupcijos prevencijos | prevencijos programa | darbuotojus
programa  ir  Korupcijos | ir Korupcijos supaZzindinti
prevencijos priemoniy planu | prevencijos pasiraSytinai,
2020-2022 m. priemoniy planu priimant j darba)
2020-2022 m.
1.2. | Istaigos Korupcijos | Paskelbti Korupcijos | Iki 2020-07-15 DPIP. IT
prevencijos programos 2020- | prevencijos
2022 ir Korupcijos prevencijos | programos 2020-2022
priemoniy plano 2020-2022 m. | ir Korupcijos
skelbimas prevencijos
priemoniy plang
ligonines internetinéje
svetainéje
1.3. | Ataskaitos apie Korupcijos Informuoti apie Informacija DPIE, IT
prevencijos priemoniy plano Korupcijos atnaujinti du
vykdyma skelbimas jstaigos prevencijos kartus metuose
interneto svetainéje programos priemoniy
plano vykdyma
2 UZDAVINYS. NUSTATYTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE
2.1. | Korupcijos rizikos veiksniy ir | Nustatyti Korupeijos | Kiekvieny mety DPIP, DPM, KPK
pasireiskimo tikimybés rizikos veiksnius ir 11T ketvirtis
nustatymas pasireiskimo
tikimybes ligoninéje
2.2. | Korupcijos rizikos veiksniy Korupcijos rizikos Ne véliau kaip per | DPIP, DPM, KPK

paSalinimas ar maZinimas

veiksniy pasalinimo

14 dieny nuo




ar mazino plano
sudarymas, rizikos
veiksniy
apsvarstymas
visuotiniame
darbuotojy
susirinkime

iSvados apie
korupcijos
tikimybes
pasiraSymo

3 UZDAVINYS. DIDINTI [STAIGOS VE

IKLOS SKAIDRUMA

3.1. | Informacijos apie ligoninés Informacijos apie Informacijos Personalo ir teisés
specialistus, dirbanCius kitose | ligoninés specialistus, | patikslinimas iki skyrius, IT
ASP] pateikimas dirban¢ius kitose sausio 10 d.
ASP] skelbimas kiekvienais metais
ligoninés internetinéje
svetaingje
3.2. | Ligoninés darbuotojy elgesio | Skelbti ligoninés Informacija DPIP
kodekso viesas skelbimas darbuotojy elgesio tikslinti esant
kodeksa ligoninés pasikeitimams

internetingje
svetainéje,
ligoninés skyriuose
esanciuose
segtuvuose

4.UZDAVINYS. DIDINTI [STAIGOS TEIKIAMU PASLAUGU SKAIDRUMA IR AISKUMA

4.1. | Atitinkamo gydytojo Skelbti atitinkamo Nuolat Skyriy VSA
specialisto ir slaugytojo gydytojo specialisto ir
medicinos normos (MN) slaugytojo medicinos
skelbimas normas ligoninés
skyriuose esanéiuose
segtuvuose
4.2. | Informacijos teikimas apie Skelbti informacija Nuolat FMR VSA, IT
visas medicininés apie visas
reabilitacijos paslaugas medicininés
teikiancias jstaigas reabilitacijos
paslaugas teikiancias
jstaigas internetingje
jstaigos svetaingje ir
skyriuose esanéiuose
segtuvuose/stenduose
4.3. | Informacijos apie nemokamas | Skelbti informacija Nuolat DPM, KPK,
ir mokamas ambulatorines apie nemokamas ir vyriausioji
asmens sveikatos priezidros mokamas finansininké

paslaugas skelbimas

ambulatorines asmens
sveikatos priezifiros




paslaugas, suteikiant
paslaugy gavéjams
reikiamg informacija

5 UZDAVINYS. UGDYTI DARBUOTOJU SAZININGUMA
5.1. | Netoleruotinas sveikatos [staigos personalo Mokymai dél DPIP, KPK
prieziuros specialisty pozitiris | nepakantumo korupcijos
1 korupcinio pobitidZio korupcijai ugdymas prevencijos karta
nusikalstamas veiklas metuose
5.2 | Elgesio kodekso vykdymas Supazindinti visus Mokymai karta DPIP, KPK
darbuotojus su elgesio | metuose
kodekso
pagrindinémis
nuostatomis
Naujai jsidarbinusius Nuolat
darbuotojus supazindinti su
darbuotojy elgesio kodeksu
5.3. | VieSyjy ir privacéiy interesy Visy jstaigos Nuolat Personalo skyrius
deklaravimas darbuotojuy, kuriems
priklauso pagal
jstatyma ir pagal
ligoninés direktoriaus
isakymg privalomas
vieSyjy ir privaciy
interesy deklaravimas
6. UZDAVINYS. DIDINTI VIESUJU PIRKIMU VYKDYMO SKAIDRUMA
6.1. | Vaistiniy preparaty Organizuoti ir vykdyti | Esant galimybei Vaistinés vedéjas,
konsoliduoty pirkimy vaistiniy preparaty vieSyjy pirkimy
organizavimas ir vykdymas konsoliduotus skyrius
pirkimus
6.2. | Istaigos vieSyjy pirkimy plano, | Skelbti jstaigos Nuolat Viedyjy pirkimy
mazos vertés pirkimy interneto svetaingje skyrius
skelbimas interneto svetaingje
6.3. | VieSyjy pirkimy organizavimo | Atlikti vidaus audita | 1 karta metuose Audito skyrius
ir vidaus kontrolé
7. UZDAVINYS. TEIKTI INFORMACIJA PACIENTAMS
7.1. | Lipdukuy, plakaty, skraju¢iy, Pacienty Nuolat KPK
sulaikan¢iy pacientus nuo nepakantumo

neoficialiy mokéjimy
medicinos personalui buvimas
jstaigoje

korupcijai ugdymas




istaigos visy skyriy

kreiptis susidiirus su

7.2. | Informacijos teikimas Skelbti kontaktus, kur | Nuolat DPIP, IT
ligoninés internetinéje kreiptis susidirus su
svetainéje korupcijos
apraiSkomis
ligoningje
7.3. | Privalomos informacijos Skelbti kontaktus, kur | Nuolat KPK

informaciniuose stenduose korupcijos
skelbimas apraiSkomis
ligoninéje
8. UZDAVINYS. INFORMUOTI APIE GALIMAS KORUPCINES VEIKAS IR NUSTATYTUS
KORUPCIIOS ATVEJUS
8.1. | STT ir SAM Korupcijos Informuoti STT ir Gavus prane§img | Direktorius
prevencijos skyriaus SAM Korupcijos per3d.d.
informavimas SAM 2014-07- | prevencijos skyriy
07 jsakymo Nr. V-773 SAM 2014-07-07
nustatyta tvarka, gavus isakymo Nr. V-773
pranesima apie galimag nustatyta tvarka,
korupcing veikla gavus prane$img apie
galimg korupcine
veiklg
8.2. | Informacijos apie ligoninéje Skelbti informacija Per 10 dieny nuo DPIP, IT
nustatytus korupcijos atvejus | ligoninés interneto informacijos
bei atvejus, kai jstaigoje svetainéje gavimo
dirbantis asmuo paZeidé LR
vieSyjy ir privadiy interesy
derinimo valstybingje
tarnyboje jstatymo nuostatas
skelbimas ligoninés interneto
svetaingje
9. UZDAVINYS. BENDRADARBIAUTI KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLES
KLAUSIMAIS
9.1. | Bendradarbiavimas su STT ir | Metodiné medZiaga Nuolat Direktorius, DPIP
SAM korupcijos prevencijos ir
kontrolés vykdymo klausimais

Santrumpos: SAM — LR Sveikatos apsaugos ministerija; DPM —direktoriaus pavaduotojas medicinai;
LVSA- ligonings vyriausioji slaugos administratoré; DPIP-direktoriaus pavaduotojas infrastruktarai ir
plétrai; FMR-Fizinés medicinos ir reabilitacijos skyrius; STT —specialiyjy tyrimy tarnyba, KPK -
Korupcijos prevencijos komisija, IT- informaciniy technologijy skyrius; VSA-vyriausioji slaugos
administratore.

Parengé Sandra Matuliené



