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Vi] MYKOLO MARCINKEVICIAUS LIGONINES
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2023 - 2025 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Programos tikslas — didinti skaidruma, maZinti ir 3alinti korupcijos priclaidas sveikatos
pric#iliros srityje. Programos misija — 3alinti prielaidas korupcijai V8] Mykolo Marcinkeviciaus
ligoningje (toliau Ligoninéje) atsirasti ir plisti, kontroliuoti, kad visos léSos, skirtos sveikatos apsaugai,
biity panaudotos kokybiskoms sveikatos prieziliros paslaugoms, pacienty teiséms ir laisvems uztikrinti.
Programa grindZiama pasaulyje pripaZintais principais: ilgalaikiSkumu, nuoseklumu, prevencija,
korupcijos atvejy i$aiskinimu, visuomenés $vietimu ir jos parama.

2. Programoje naudojami terminai ir apibréztys:

2.1. Korupcijos rizikos veiksniai — prieZastys, salygos, jvykiai ir aplinkybeés, del kuriy gali
biiti padarytas korupcinio pobfidZio teisés paZeidimas.

2.2. Korupcinio pobiidzio teisés paZeidimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens
administracinis, darbo drausmés ar tarnybinis nusiZzengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant
arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau ar kitam
asmeniui, taip pat ja priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, vir$ijant jgaliojimus,
neatliekant pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

3. Korupcinio pobtdZio nusikalstamos veikos yra tokios: kySininkavimas, tarpininko
kysininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jei jos padarytos teikiant vieSasias paslaugas
sickiant sau ar kitiems asmenims naudos — piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy
viriijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas,
suk&iavimas, turto pasisavinimas ar iS§vaistymas, tamnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskicidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelna ar turtg pateikimas, nusikalstamu badu
igyty pinigy ar turto legalizavimas, kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar
reikalaujama ky$io, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

4. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja Ligonines
direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo.

1I. KORUPCILJOS PRIELAIDU ANALIZE

5. Bendrosios korupcijos prielaidos Ligoningje:

5.1. nepakankamas asmens sveikatos prieZitros paslaugy pricinamumas.

5.2. socialinés (santykinai maZi medicinos personalo atlyginimai);

5.3. teisines (teisés akty, kity reglamentuojandiy normatyviniy dokumenty netobulumas ar
jy nebuvimas);

5.4. institucines (darbuotojy, Zinan&iy apie korupcijos atvejus, nenoras ar baime dalyvauti
antikorupcingje veikloje, nepakankama informacija apie antikorupcines priemones);

5.5. specifinés prielaidos ligoninés veikloje (vienpusé ar nepakankama informacija apie
teikiamas nemokamas ir mokamas sveikatos prieziliros paslaugas, apie pacienty teises ir galimybes,
apie medicininés paskirties aparatiros, vaisty, slaugos priemoniy ir kt. vieSuosius pirkimus ir
uZsakymus, centralizuotus pirkimus ir kt.);

5.6. Viesujy ir privatiyjy interesy konfliktas (ligoninés gydytojai dirba ir privatiose
jstaigose).

6. Ligoninés veiklos funkeijos, sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas:

6.1. Priémimo-skubios pagalbos ir ambulatoriniy konsultacijy skyriaus vykdomas
pacienty i§ankstinis registravimas ir priémimas | Ligonineés gydymo ir slaugos skyrius;




6.2. nemokamy ir mokamy gydymo ir slaugos paslaugy teikimas ligoningje, specialisty
konsultavimas, GKK veikla, kompensuojamyjy vaisty ira§ymas ir skyrimas, fizinés medicinos ir
reabilitacijos paslaugy skyrimas;

6.3. pacienty teisiy ir galimybiy uZtikrinimas;

6.4. medicininés paskirties aparatiiros, vaisty, vaistiniy prekiuy, paslaugy vie3as pirkimas
ar uzsakymas.

7. Ligoningje veikia sertifikuota Integruota vadybos sistema, apimanti ir kokybeés
valdyma.

1. GALIMOS KORUPCIJOS PASEKMES

8. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
reiskiniai gali paZeisti visuomeninius santykius Ligoningje, dél ko gali:

8.1. sumazéti ligoninés veiklos veiksmingumas, pablogéti teikiamy paslaugy kokybé bel
prieinamumas;

8.2. atsirasti socialiné jtampa, sumazéti pacienty bei visuomenés pasitikéjimas ligonine;

8.3. pablogéti vieSojo administravimo kokybé, atsirasti neoficiali sprendimy priémimo
sistema.

IV. KORUPCLJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI

9. Korupcijos prevencija Ligoningje — tai galimos korupcijos priezaséiy, salygy
atskleidimas ir $alinimas, igyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo priemoniy plana,
taip pat poveikis ligoninés darbuotojams, sickiant juos atgrasinti nuo galimos korupcinio pobidzio
nusikalstamos veikos.

9.1. Korupcijos prevencijos Ligoninéje tikslas — kryptingas ir pastovus korupcijos
prevencijos politikos vykdymas, skaidresnés, veiksmingesnes ir vieSesnés Ligoninés darbuotojy veiklos
uztikrinimas:

9.2. korupcijos prielaidy i$aiSkinimas ir Salinimas, nes programa pagrjsta korupcijos
prevencijos principais, bendradarbiavimu su visuomene, jos $vietimu ir parama bei teisés pazeidimy
tyrimu;

9.3. veiksmingos korupcijos prevencijos siekimas ir bendros antikorupcinés kulttiros
Ligoningje ugdymas;

9.4. neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo jgyvendinimas;

0.5. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir
visuomenés apsauga nuo atsirandan¢iy korupcijos prielaidy Ligoningje, ginti visuotinai pripaZjstamas
Zmogaus kaip paciento teises ir laisves, Ligoninés darbuotojy teises ir laisves bei nepazeisti nekaltumo
prezumpcijos.

V. KORUPCLJOS PREVENCIJOS UZDAVINIAI

10. Svarbiausi korupcijos prevencijos programos Ligoninéje uZdaviniai:

10.1. nuosekliai jgyvendinti jstatymo vir§enybés principg, nustatant aifkias sprendimy
priémimo procediras, pasalinant procediiry bei tvarky spragas, dél kuriy gali atsirasti salygos
korupcijai;

10.2. nustatyti ir $alinti korupcijos prielaidas;

10.3. uztikrinti teikiamy sveikatos prieZitros paslaugy prieinamuma;

10.4. sudaryti sglygas Ligoninéje mokeéti terminuotus priedus medicinos personalui,
atsizvelgiant j ligoninés finansines galimybes;

10.5. analizuoti i$ fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus (praSymus, pareiSkimus)
dél korupcijos Ligoningje;

10.6. nusta¢ius korupcijos prielaidas, imtis priemoniy joms $alinti;




10.7. rinkti informacijg apie i§aiskintus korupcijos atvejus Ligoninéje, juos analizuoti ir,
suderinus su Ligoninés direktoriumi, paviesinti kitiems darbuotojams;

10.8. didinti Ligoninés darbuotojy atsakomybe¢ ir atskaitomybe. Sudaryti salygas
darbuotojams tobulintis ar savarankiskai kelti kvalifikacija;

10.9. vieSyjy pirkimy srityje iSvengti darbuotojy piktnaudZiavimo, vykdant vieSuosius
pirkimus, tinkamai parengti tickéjams perkamy prekiy, paslaugy ar darby technikines specifikacijas,
nepazeidZiant tiekéjy lygiateisiskumo, derinti kiekybin} ir kokybinj pasiilymo vertinimg. VPK
pirmininkas ir komisijos nariai uz savo veiklg atsako LR jstatymy nustatyta tvarka. Komisijos nariai
negali priimti sprendimy ar dalyvauti juos priimant, ar vykdyti pavedimy, kurie susij¢ su jy privaciais
interesais;

10.10. GKK darbe vztikrinti antikorupcinés programos nuostaty laikymasi;

10.11. uztikrinti korupcijos prevencijos priemoniy taikyma ir tinkamg $ios programos
priemoniy jgyvendinimo administravimg bei kontrole.

10.12. skatinti darbuotojus pranedti apie galimas korupcijos apraiskas ligoningje ir
uztikrinti, kad jie bus apsaugoti nuo persekiojimo dél geranorisko prane$imo apie paZeidimus;

10.13. didinti antikorupcinio §vietimo sklaida;

11. Korupcijos prevencijos priemoniy 2023-2025 mety planas pridedamas.

VI. VERTINIMO KRITERIJAI

12. Kovos su korupcija rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybeés
rodikliais:

12.1. korupcijos prevencijos (jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy
skaid¢iumi; priemoniy jgyvendinimo nustatytais terminais);

12.2. teisés pazeidimy tyrimo (iStirty paZeidimuy skaifiumi, prane§imy, skundy apie
pazeidimus skaiéiumi);

12.3. visuomenés §vietimo ir paramos straipsniy spaudos leidinivose, pranefimy
konferencijose, seminaruose, darbo posédziuose skai¢iumi;

12.4. §ios veiklos rodikliu laikoma didesné visuomenés parama, vykdant antikorupcijos
priemones.

VIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bet jos
vykdymo priemoniy planas perZitirimas kas treji metai, jeigu yra poreikis, gali biiti papildoma ir
koreguojama daZniau.

14. Antikorupcinés veiklos rezultatai ir programos pasiekimai bei biitini pakeitimai gali
biti svarstomi vadovybés vertinamosios analizés posédZiuose svarstant ligoninés vadybos sistemos
bikle.
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Vi] MYKOLO MARCINKEVICIAUS LIGONINES KORUPCLJIOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU
2023 - 2025 METU PLANAS

Eil. | Priemonés pavadinimas Tikslas Priemonés Vykdytojas
Nr. jvykdymo laikas
1. UZDAVINYS. IDIEGTI J[STAIGOJE BENDRUS KORUPCHOS PREVENCIJOS
STANDARTUS
1.1. | Vil Mykolo Marcinkevi¢iaus | Supazindinti 2023 m. DPIP ir personalo
ligoninés (toliau - ligonines) ligoninés darbuotojus | [ ketvirtis (Naujai | skyrius
darbuotojy supaZindinimas su | su Korupcijos priimtus
Korupcijos prevencijos prevencijos programa | darbuotojus
programa ir Korupcijos ir Korupcijos supaZindinti
prevencijos priemoniy planu prevencijos pasiragytinai,
2023-2025 m. priemoniy planu priimant j darba)
2023-2025 m.
1.2, | Istaigos Korupcijos Paskelbti Korupcijos | Iki 2023-02-15 DPIP
prevencijos programos 2023- | prevencijos
2025 ir Korupcijos prevencijos | programos 2023-2025
priemoniy plano 2023-2025 ir Korupcijos
m. skelbimas prevencijos
priemoniy plana
ligoninés internetingje
svetainéje
1.3. | Ataskaitos apie Korupcijos Informuoti apie Informacija DPIP
prevencijos priemoniy plano Korupcijos atnaujinti du
vykdyma skelbimas jstaigos prevencijos kartus metuose
interneto svetainéje programos priemoniy
plano vykdyma
1.4. | Ligoninés darbuotojy etikos Kasmet teikti Kiekvieny mety Medicinos etikos
taisykliy taikymo rezultaty Ligonines darbuotojy | pirma ketvirtj komisija
teikimas Medicinos etikos
komisijos

posédziuose priimtus
sprendimus apie
etikos taisykliy
laikymasi, skundus
dél darbuotojy etikos
taisyk!iy pazeidimo,
etikos taisykliy
nuostaty laikymosi




1.5.

Dovany gavimo ir
panaudojimo tvarkos apra3as

Parengti dovany
perdavimo, vertinimo,
registravimo,
saugojimo ir
eksponavimo tvarkos
aprasg.

Iki 2022.01.31

Finansy skyrius

2. UZDAVINYS. NUSTATYTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

2.1. | Korupcijos rizikos veiksniy ir | Nustatyti Korupcijos | Kiekvieny mety KPK
pasirei$kimo tikimybés rizikos veiksnius ir I1] ketvirtis
nustatymas pasireidkimo
tikimybes ligoninéje
2.2. | Korupcijos rizikos veiksniy Korupcijos rizikos Ne véliau kaip per | KPK
paalinimas ar mazinimas veiksniy pasalinimo 14 dieny nuo
ar mazino plano i§vados apie
sudarymas, rizikos korupcijos
veiksniy tikimybes
apsvarstymas pasiraS§ymo
visuotiniame
darbuotojy
susirinkime
3. UZDAVINYS. DIDINTI ISTAIGOS VEIKLOS SKAIDRUMA
3.1. | Informacijos apie ligoninés Informacijos apie Informacijos Personalo skyrius
specialistus, dirbangius kitose | ligoninés specialistus, | patikslinimas iki
ASP] pateikimas dirbanéius kitose sausio 15 d.
ASP] skelbimas kiekvienais metais
ligoninés internetinéje
svetainéje
3.2. | Ligoninés darbuotojy elgesio | Skelbti ligoninés Informacija DPIP
kodekso viesas skelbimas darbuotojy elgesio tikslinti esant
kodeksa ligoninés pasikeitimams
internetingje
svetainéje,
ligoninés skyriuose
esanciuose
segtuvuose
3.4. | Informacijos apie pacienty Pacienty Kartg metuose DPM

teises ir pareigas skelbimas
interneto svetaingje

supazindinimas su jy
teisémis ir pareigomis
gydantis ligoninéje




3.5.

Interneto svetainéje sudaryti
galimybg pacientams pateikti
savo atsiliepimus, komentarus,
informacija apie jstaigos
veiklos triikumus, apie
galimas korupcinio pobudZzio
veikas

Jvertinus atsiliepimus
gerinti jstaigos veiklg

Nuo 2023 m. 11
ketvir€io

IT skyrius

4. UZDAVINYS. DIDINTI [STAIG

0S TEIKIAMU PASLAUGU SKAIDRUMA IR AISKUMA

4.1. | Atitinkamo gydytojo Skelbti atitinkamo Nuolat Skyriy VSA
specialisto ir slaugytojo gydytojo specialisto ir
medicinos normos (MN) slaugytojo medicinos
skelbimas normas ligoninés
skyriuose esantiuose
segtuvuose
4.2. | Informacijos teikimas apie Skelbti informacija Nuolat FMR VSA
visas medicininés apie visas
reabilitacijos paslaugas medicininés
teikiancias jstaigas reabilitacijos
pastaugas teikianCias
jstaigas internetingje
jstaigos svetainéje ir
skyriuose esaniuose
segtuvuose/stenduose
4.3. | Informacijos apie nemokamas | Skelbti informacija Nuolat DPM, vyriausioji
ir mokamas ambulatorines apie nemokamas ir finansininke
asmens sveikatos prieZiiiros mokamas
paslaugas skelbimas ambulatorines asmens
sveikatos prieZiiiros
paslaugas, suteikiant
paslaugy gavéjams
reikiamg informacija
5. UZDAVINYS. UGDYTI DARBUOTOJU SAZININGUMA
5.1. | Netoleruotinas sveikatos [staigos personalo Mokymai dél KPK
prieziliros specialisty poziliris | nepakantumo korupcijos
j korupcinio pobiidzio korupcijai ugdymas prevencijos kartg
nusikalstamas veiklas metuose
5.2. | Elgesio kodekso vykdymas Supazindinti visus Nuolat KPK

darbuotojus su elgesio
kodekso
pagrindinémis
nuostatomis ir
pakeitimais




Naujai jsidarbinusius
darbuotojus supaZindinti su
darbuotojy elgesio kodeksu

5.3. | Privadiy interesy deklaravimas | Visy jstaigos Nuolat Personalo skyrius
darbuotojy, kuriems
priklauso pagal
istatyma ir pagal
ligoninés dircktoriaus
jsakyma privalomas
vieSyjy ir privadiy
interesy deklaravimas
6. UZDAVINYS. DIDINTI VIESUJU PIRKIMU VYKDYMO SKAIDRUMA
6.1. | Vaistiniy preparaty Organizuoti ir vykdyti | Esant galimybei Vaistinés vedéjas,
konsoliduoty pirkimy vaistiniy preparaty viesyjy pirkimy
organizavimas ir vykdymas konsoliduotus skyrius
pirkimus
6.2. | Istaigos vieSyjy pirkimy plano, | Skelbti jstaigos Nuolat VieSyjy pirkimy
mazos vertés pirkimy interneto svetainéje skyrius
skelbimas interneto svetainéje
6.3. | VieSyjy pirkimy organizavimo | Atlikti vidaus audita | 1 kartg metuose Audito skyrius
ir vidaus kontrolé
7. UZDAVINYS. TEIKTI INFORMACIJA PACIENTAMS
7.1. | Lipdukuy, plakaty, skrajuciy, Pacienty Nuolat KPK
sulaikan¢iy pacientus nuo nepakantumo
neoficialiy mokéjimy korupcijai ugdymas
medicinos personalui buvimas
jstaigoje
7.2. | Informacijos teikimas Skelbti kontaktus, kur | Nuolat DPIP
ligoninés internetingje kreiptis susidiirus su
svetaingje korupcijos
apraiskomis
ligoningje
7.3. | Privalomos informacijos Skelbti kontaktus, kur | Nuolat KPK

jstaigos visy skyriy
informaciniuose stenduose ir
segtuvuose skelbimas

kreiptis susidiirus su
korupciios
apraiskomis
ligoningje




8. UZDAVINYS. INFORMUOTI APIE GALIMAS KORUPCINES VEIKAS IR
NUSTATYTUS KORUPCIIOS ATVEIJUS

8.1. | STT ir SAM Korupcijos Informuoti STT ir Gavus praneSima | Direktorius
prevencijos skyriaus SAM Korupcijos per 3 d. d.
informavimas SAM 2014-07- | prevencijos skyriy
07 isakymo Nr. V-773 SAM 2014-07-07
nustatyta tvarka, gavus isakymo Nr. V-773
prane$ima apie galima nustatyta tvarka.
korupcing veikla gavus pranesima apie
galima korupcine
veiklag
8.2. | Informacijos apie ligoningje Skelbti informacija Per 10 dieny nuo DPIP
nustatytus korupcijos atvejus ligonineés interneto informacijos
bei atvejus, kai jstaigoje svetaingje gavimo

dirbantis asmuo pazeidé LR
viesyju ir privaciy interesuy
derinimo valstybingje
tarnyboje jstatymo nuostatas
skelbimas ligoninés interneto
svetainéje

9. UZDAVINYS. BENDRADARBIAUTI KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLES

KLAUSIMAIS

9.1,

Bendradarbiavimas su STT ir

Metodiné medziaga

Nuolat

DPIP

SAM Korupcijos prevencijos ir
kontrolés vykdymo klausimais

Santrumpos: SAM — LR Sveikatos apsaugos ministerija; DPM — direktoriaus pavaduotojas medicinai;
DPIP — direktoriaus pavaduotojas infrastruktirai ir plétrai: LVSA - ligoninés vyriausioji slaugos
administratoré; FMR — Fizinés medicinos ir reabilitacijos skyrius; STT — specialiyjy tyrimy tarnyba,
KPK — Korupcijos prevencijos\komisija, ¥ SA — vyriausioji slaugos administratoré.

Parengé Sandra Matuliené




