VS| MYKOLO MARCINKEVIEIAUS LIGONINES DARBUOTOJY) ANONIMINES APKLAUSOS APIE POZIOR] |
KORUPCIJA REZULTATAI

1. Suplanuota apklausa vykdyta MML ligoninés direktoriaus 2025-08-27 isakymu Nr. V-100 rugséjo
meénesj.

2. Anoniminé apklausa isplatinta elektroniniu pastu visiems darbuotojams, taip pat buvo sudarytos
salygos pagal poreikj darbuotojui pildyti popiering formg skyriuose ir anonimiskai pateikti apklausos
rengéjams (atsiliepimy ir darbuotojy dézutése).

3. Gautos 96 (2024 m. - 126 anketos) (i3 460 darbuotojy), i3 jy pateiktos 54 (2024 m. —31) ranka
pildytos uZpildytos anketos, véliau suvestos 1 elektroning sistema.
4. Rezultatai: Apibendrinimas / komentaras:
1. Kokia Jisy lytis: 14 Mausin;
® Apklausoje darbuotojai dalyvavo
vangiau;
* Daugiau nei pusé anketos pildytos ranka;
S e Aktyvesnés moterys;
® vyras * Dalyvavo tiek medicinos, tiek ir kiti
darbuotojai;
® Atsakymus pateiké jvairy darbo staza
turintys darbuotojai;
® Daugiau nei puseé atsakiusiyjy vyresni nei 41
mety.

2. Esate:

E kitas darbuotojas

® medicinos
darbuotojas

nezymeta

3. Jusy darbo Ligoninéje stazas:

B 1-5 metai
B 5-10 mety

daugiau nei 10

i mety

iki 1 mety

= (blank)




4. Jisy amzius:

® 18-30

m 31-40
41-50
51 ir vyresni

5. Kaip manote, ar Ligoninéje yra galimi
korupcijos pasireiskimo atvejai: e Darbuotojy nuomoneés
skirtingos, taciau islieka
tikimybé korupcijos

mNe pasireiskimo atvejams.
= Neatsakysiu e 2024 metais buvo gauti
NeZinay panasis rezultatai (detaliau

priezastys analizuotos 6 —
10 klausimy atsakymuose)

Taip

6. Kaip manote, kokios yra galimos korupcijos pasireiskimy
ligoninéje prieZastys?
(pastaba: galima buvo rinktis ir kelis atsakymus)

Néra
1% (3ats.)

Ligoninés darbuotojo
reikalavimas, kad bty
sumokéta uZ teikiamg paslauga

0,
3% (6ats.) Pacienty / artimyjy siekis

pagerinti paciento
gydymosi salygas
20% (44 ats.)

Pacienty / artimuyjy
siekis uzsitikrinti
i§skirtinj medicinos
personalo démes;j
18% (38 atv.)

Pacienty / artimuyjy siekis

Pacienty / artimuyjy gauti papildomas
siekis greiciau gauti procediras, ,geresnj”
paslaugas 0%

°o .
16% (34 ats) gydyma 19% (42 ats.)

,Sena tradicija”, kad
nemokamos geros

medicinos nebuna
23% (50 ats.)




Komentaras:
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* Daugiausia apklaustyjy jvertino, kad pacientai / jy artimieji ,taip patys siekia sau naudos”,

bet 3 % (6 respondentai) nurodé darbuotojo reikalavima, kad baty sumokéta uz paslauga.

7. Ar per paskutinius darbo metus Ligoninéje buvote susiddiires
(-usi) su korupcijos apraiskomis (Jums buvo siGlomas kysis arba
matéte kaip Jisy kolega priémé kysj):

12
5
s -

Ne Nesakysiu Taip

Komentaras:

* 2025 metais 12 darbuotojy (13%) i§ 91 atsakiusiyjy (pastaba: 5 — nepateiké atsakymo)

nurode, kad susidiré su korupcijos apraisky situacijomis ligoninéje (i8samiau - punkte 8).

8. Jei jus teigiamai atsakéte j 7 klausima, gal galite trumpai
jvardinti situacijq (pateikti paaigkinimai):

Maciau kaip kolegoms bando atsidékoti;
Maciau kaip kitam darbuotojui dave kys;j;
Buvo sitlomas kysis;
Apzilrint pacientg, jo artimasis bandé paduoti vokelj su pinigais. Grieztai atsisakius, jo nedave;
Visi pacientai nori daugiau procediry;
Pirma hospitalizacijos dieng paciento ¥mona primygtinai bandé jsitlyti vokelj su pinigais, atsisakiau;
Pacientas dejo pinigus gydytojui j kisene.

9. Jei Jus teigiamai atsakéte j 7 klausima, ar kam nors apie tai
praneséte?
Taip
Nesakysiu 7%
10%

Ne
83%




10. Jei Jus teigiamai atsakeéte j 7 klausimg, taciau 9 klausime
pasirinkote ,,Ne“ ar ,Nesakysiu“ atsakymus, gal galite jvardinti,
kokios priezastys nulémé tokj pasirinkima
baimeé, kad viskas Dain{u atveju prane§éjars pats
i%kils j viesuma turi problemy su STT ir yra

10% tampomas po teismus
3%

visi taip daro
22%

nepriémiau kySio
o,
3% neZinau
3%
neZinojau, kad turiu
pranesti ir kaip tai
padaryti 9%

visi gerai dirba
3%

nieko
turéciau 3%
nemalonumy su
administracija ir

nieko nesikeis
3%

pinigy nepaémiau,

teisesauga todél pazeidimo o kodél a turétiau
22% nepadaryta pranesti?
3% 16%

Komentaras:

e Baimé bati jtrauktam ar nubaustam, taip pat abejingumas — dazZniausios priezastyts
nuslépti atvejus.

11. Jei susidurtumeéte su korupcijos atveju ir nusprestuméte
apie tai pranesti, kam praneStumeéte:

(blank)
U3 korupcijos prevencija ligoninéje atsakingam darbuotojui EEEEESSSESSESS———=_ 21
Tiesioginiam vadovui EETREREE SRR, 44
Tiesiogiai kreipCiausi | STT IS 5
Nezinau j kg kreiptis ligoningje $iuo klausimu  EEEESSS=— 12
Ligoninés vadovybei Sl 4
Korupcijos prevencijos komisijai [EESE ©

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Komentaras:

e Beveik pusé darbuotojy (48 procentai) neZino / neprisimena patvirtintos tvarkos

50

(pastebejimas: darbuotojai pranesty tiesioginiam vadovui, o ne uz korupcijos prevencijg

atsakingam asmeniui. 2024 metais j 3j klausima teisingai atsake taip pat tik 39%
apklaustyjy.




12. Kaip manote, kokios priemonés palengvinty pranesimo apie
galima korupcijos atvejj pateikimg

Visos priemonés
tinkamos. Svarbu
pranesti
1%

Anoniminé forma

internete
Sudaryta galimybe 43Y%
anonimiskai
pranedima jdéti j
»darbuotojy
atsiliepimy dézute”
51% augti masy
visuomenei
1%
Galimybé pranesti ir
Paaiskinti situacija neturéti dél tov\‘/éliau
tiesiogiai problemy padiam.
1% nieko nereikia %
daryti nesakysiu
1% 1%

Komentaras:

® Darbuotojams ligoninéje sudarytos salygos anoniminiu bidu pateikti prane$img: anonimine

pranesimo forma ir naudojantis »Darbuotojy atsiliepimy dézute’;

¢ Skyriuose ir svetainéje yra nurodyta pakankamai aiski kontaktine informacija.




13. Kaip manote, kokios Ligoninéje pritaikytos priemonés buty
efektyviausios, siekiant mazinti korupcijos pasireiskimo
tikimybe ligoninéje

Aiskiai pateikta
informacija, kur ir
kaip darbuotojas gali
kreiptis, jtariant
galimg korupcijos
atvejj

Pakeitimai darbo
organizavime
(registravimas

internetu
paslaugoms), '
siekiant idvengti 8% Afmens, p?.teikl.!sm
tiesioginio kontakto informacija apie
su pacientu / jo galima korupcijos
artimaisiais atvejj, duomeny
10% anonimiSskumo
uztikrinimas
14%

Pakankamas
darbuotojo darbo
uzmokestis,
uztikrinantis ory

Nustatyty korupcijos
atvejy vieSinimas

pragyvenima ligoninéje, atvejy
25% nagrinéjimas
9%
Nereikia nieko keisti Svi D.arbuotom
$vietimas, mokymy
5% Informacijos, apie organizavimas
Ligoninéje taikomas korupcijos
Ligoninéje teikti daugiau korupcijos prevencijos
mokamy paslaugy, kad prevencijos klausimais
pacientai galéty apsimokeéti uZ priemones, 11%
papildomas paslaugas / aktyvesnis
pagerintas sglygas viesSinimas
12% 6%

14. Ar Jiis esate kam nors (nebatinai gydymo jstaigoje) pats
per paskutinius metus daves kysj?
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10 6 6

Ne Nesakysiu Taip

Ataskaita parenge ir pateiké Korupcijos prevencijos komisijos pirmininkui susipaZinimui ir jvertinimui

Vidaus medicinos audito skyriaus vedéja L. Juskaité Q[ j'\ f 2025-10-30




